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草花の芽吹きが始まり、春本番を迎えられるのが待ち遠しいこの頃です。新型コロナウ

イルス感染症対策は今も気を緩められない状況が続き、感染警戒レベルを目安に対応を進

めており、長期に渡って帰省や面会を見合わせている状況が続いています。毎月の「暮ら

しの報告」や家庭連絡等で様子をお伝えしておりますが、ご家族等と直接会えない事につ

いては見直しを進めて参ります。 

 

保護者会役員会が開催されました 

 今年度３回目の役員会が２月 2６日（土）に開催されました。令和３年度事業報告・決算

報告、令和４年度事業計画（案）・予算（案）、生活発表会について、保護者会総会開催に

ついて、役員改選について、新型コロナウイルス感染症対策等についてご協議頂きました。 

保護者会会則により、保護者会総会を 3 月の生活発表会後に開催予定でしたが、今年度

もご家族や来賓の皆様等を迎えての開催が出来ないため、昨年度と同様に資料と書面議決

書を郵送させて頂きます。ご確認を宜しくお願い致します。 

 

第 2回あゆみ会第三者委員会が開催されました 

 4名の第三者委員出席のもと、後期の「苦情・要望」「事故報告」「ヒヤリハット」等の報

告をさせて頂きました。グループホーム・あゆみ園・南原苑の環境はそれぞれ違いますが、

ヒヤリとした事には早めに対応を行い、苦情や要望には真摯に取り組み、安心安全の場と

なれるように引き続き努めて参ります。 

 昨年 12月にご協力頂きました「施設評価アンケートのまとめ」を配布致します。今後の

支援や対策等にも繋げて取り組んで参ります。 

 

飯田市障害者生活ケアセンター・飯田市中部デイサービスセンター指定管理のお知らせ 

 令和 4年 4月 1日より、飯田市駄科の飯田市障害者生活ケアセンター・飯田市中部デイ

サービスセンターの運営を社会福祉法人あゆみ会が飯田市からの指定管理者となり担う事

となりました。障がいのある方と高齢者の利用（共生型サービス）で 30名の定員で開始し

ます。現在、現場での研修と引継ぎが進められています。 

 

新任職員の紹介 

 

吉田 理子（よしだ りこ）さん 

 

３月よりパート職員として入職されました。 

丁寧な支援を心掛けて業務に従事して頂いています。 

 



異動・退職職員のお知らせ 

常に笑顔で支援に携わって頂いた生活支援員が飯田市障害者生活ケアセンター・飯田市

中部デイサービスセンター他へ異動します。又、生活支援員 1名が都合により 3月 31日

付で退職します。ご挨拶する機会も叶いませんのでご容赦ください。 

🔵 小野梨沙（飯田市中部デイサービスセンター・飯田市障害者生活ケアセンターへ異動します） 

  南原苑開設時より 21 年間従事されました。常に笑顔でパワフルな利用者さんに寄 

り添う支援で、信頼も高く職員の連携にも欠かせない存在です。新しい事業所のスタ 

ートにあたり、更なる活躍が期待されます。 

🔵 新井 剛（飯田市中部デイサービスセンター・飯田市障害者生活ケアセンターへ異動します） 

  意欲も高く、丁寧な業務をして頂きました。今後の活躍も祈念しております。 

🔵 片桐雄一郎（グループホームあゆみの支援業務を中心に携わります） 

  丁寧な業務をして頂きました。今後の活躍も祈念しております。 

 

🔵 熊谷貞己（平成２５年５月から 8年間に渡り勤務して頂きました） 

  内外の業務全般に丁寧に携わって頂きました。大変お世話になりました。    

 

新年度に向けて 

日中活動は大きく変わる予定は有りませんが、職員体制が変わる中で不安などの軽減に

努めて参ります。引き続き外出場面（食事・帰省・地域行事参加等）には注意を払い、交

流機会も慎重に進めます。ご家庭とも相談しながら引き続き体調管理と感染症対策に努め

て参りたいと思います。 

 

今後の主な予定 

月日 記事 主な内容 

3月 18日（金） 生活発表会 利用者さんと職員中心に今年度を振り返り成果を発

表します（太鼓発表・音楽療法太鼓発表・日中活動・

一年の振り返り（スライド）・作品紹介等を予定。ご

本人と希望家庭にはフォトブックをお配りします。ご

家庭には DVDを後日配布致します。 

3月 25日（金） 理事会 令和３年度補正予算、令和４年度事業計画（案）、予

算（案）等協議頂きます。 

文責（主任会：原） 

 


